Regulamin wolontariatu w Schronisku dla bezdomnych zwierzat

Postanowienia ogdlne
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1. Regulamin okre$la zasady wykonywania i organizacji wolontariatu w Schronisku dla

bezdomnych zwierzat.

2. W szczegdlnych przypadkach, uzasadnionych wzglgdami bezpieczenstwa ludzi i zwierzat lub
zaleceniami weterynaryjnymi pracownicy schroniska moga wstrzymac¢ lub ograniczy¢ prace
wolontariuszy.

3. Wszystkich wolontariuszy obowiazuje naczelna zasada poszanowania bezpieczenstwa ludzi i

zwierzat.
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Ilekro¢ w Regulaminie wolontariatu mowa jest o:

1) ustawie- rozumie si¢ przez to ustawe z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalno$ci pozytku
publicznego 1 o wolontariacie (Dz.U. 2016r. poz.1817 z pozn.zm);

2) schronisku- rozumie si¢ przez to Biuro Schroniska dla bezdomnych zwierzat w Kaliszu
przy ul. Warszawskiej 95;

3) wolontariuszu- rozumie si¢ przez to osobg, ktora bez wynagrodzenia, dobrowolnie
wykonuje $wiadczenia na rzecz schroniska w Kaliszu na zasadach okreslonych w
ustawie;

4) koordynatorze wolontariatu- rozumie si¢ przez to osob¢ wyznaczong do kontaktu z

wolontariuszami 1 organizacja wolontariatu,
5) ankiecie- rozumie si¢ przez to ankiet¢ wypetniang przez kandydata na wolontariusza;

6) porozumieniu- rozumie si¢ przez to umowe zawarta pomiedzy wolontariuszami a
schroniskiem okre$lajaca w szczegolnos$ci zakres obowigzkow, czas jej obowigzywania,
sposob 1 czas wykonywania $wiadczen wolontariackich.
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1. Wolontariusz za swojg prace nie pobiera wynagrodzenia.
2. Warto§¢ $wiadczenia wolontariusza na rzecz schroniska nie stanowi darowizny W
rozumieniu przepisow Kodeksu cywilnego oraz przepiséw podatkowych.
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1. Praca wolontariuszy jest uzupelnieniem pracy zawodowego personelu, ktdorego pracownicy

petia role bezposrednich przetozonych wolontariuszy.

2. Zadaniem wolontariuszy jest wsparcie schroniska w zakresie wykonywania przez nie
nastgpujacych zadan:
1) socjalizacji zwierzat (spacery i zabawy);
2) wspierania adopcji zwierzat (umieszczania zdje¢ zwierzat wraz z opisami w Internecie w
celu znalezienia im domow), z uwzglgdnieniem ust.3;
3) pielggnacji zwierzat (wykonywania zabiegéw higienicznych, takich jak wyczesywanie,
szczotkowanie);

4) wspomaganie opieki weterynaryjnej wylacznie poprzez zglaszanie dostrzezonych

problemow zdrowotnych zwierzat;

5) promocji dziatalno$ci schroniska poprzez uczestniczenie w akcjach adopcyjnych zwierzat
poza schroniskiem.

3. Wolontariusz wspierajacy adopcje poprzez dziatania, o ktorych mowa w ust.2 pkt.2 ma
obowigzek podawania wylgcznie danych kontaktowych do Biura Schroniska dla bezdomnych
zwierzat.

4. Podawanie w ogloszeniach adopcyjnych pséw i kotow danych kontaktowych innych, niz
wskazanych w ust.3, w tym prywatnych numeréw telefonéw czy adreséw mailowych stanowi
powazne naruszenie Regulaminu wolontariatu, skutkujagce niezwlocznym rozwigzaniem
porozumienia o wykonywaniu $wiadczen wolontariackich.

5. Podejmowanie przez wolontariusza innych czynno$ci nie okre§lonych w porozumieniu odbywa
si¢ po ich jednoznacznym uzgodnieniu z przelozonym, w szczegdlnosci niedopuszczalne jest
samowolne przenoszenie zwierzat do innych boksow lub innych miejsc ich pobytu.

6. Wolontariusz zobowigzany jest wykonywac polecenia przetozonych oraz stosowaé si¢ do
biezaco wydawanych zalecen.

7. Wolontariusz zobowigzany jest dba¢ o powierzone mienie, a wszelkie zauwazone uszkodzenia 1
usterki techniczne niezwtocznie zglasza¢ pracownikom schroniska.

8. Wolontariusz zobowigzany jest niezwlocznie informowaé personel schroniska o wszelkich



dostrzezonych symptomach, wskazujacych na mozliwo$¢ choroby zwierzecia, ktore pozostaje pod
jego opieka.
8. Porozumienie nie daje wolontariuszowi prawa do reprezentowania schroniska.

9. Na zadanie wolontariusza schronisko ma obowigzek wyda¢ zaswiadczenie o wykonywanych

przez niego $wiadczeniach.

12. Podpisanie porozumienia jest roOwnoznaczne z przyjeciem zobowigzania do podpisania
regulaminu i akceptacji jego zapisow.

Nabor, zawieszenie oraz zakonczenie pracy na zasadach wolontariatu
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1. Nabor wolontariuszy prowadzony jest na podstawie oceny zapotrzebowania schroniska na ustugi
wolontariackie.

2. Wolontariuszem moze by¢ osoba spelniajaca nastepujgce wymagania:

1) ukonczyta 18 lat;

2) dysponuje pelng zdolnoscia do czynnosci prawnych;
3) nie orzeczono wobec niej zakazu posiadania lub pracy ze zwierzetami;
4) nie posiada przeciwskazan do pracy ze zwierzgtami;
5) ztozy w Biurze Schroniska wypetniong 1 podpisang ankiete;

6) podpisze porozumienie o wykonywaniu §wiadczen wolontariackich.

3. Osoba, ktora ukonczyta 15 lat po przedtozeniu zezwolenia rodzicoOw/ opiekundéw prawnych na

wykonywanie §wiadczen wolontarystycznych moze zosta¢ wolontariuszem zajmujacym si¢ jedynie

umieszczaniem ogloszen o zwierzetach przebywajacych w schronisku oraz pracami porzagdkowymi

na terenie schroniska.

4. Kwalifikacja kandydata na wolontariusza jest prowadzona na podstawie:

1) wypelnionej i podpisanej ankiety;

2) rozmowy wstepnej weryfikujacej wiedze 1 predyspozycje kandydata, gdy ten po raz pierwszy
przystepuje do $wiadczenia ustug wolontariackich w schronisku.

5. Na podstawie wstepnej oceny kwalifikacji kandydata na wolontariusza oraz zapotrzebowania

schroniska Kierownik podejmuje decyzj¢ o zatwierdzeniu kandydatury lub jej odrzuceniu i

zawiadamia o tym kandydata.

6. W przypadku pozytywnej oceny Kierownik schroniska zawiera z wolontariuszem porozumienie

na czas okre$lony, trwajacy 6 miesiecy.

7. Porozumienie wolontariackie moze by¢ zawarte w szczegdlnych przypadkach na czas okreslony,

dtuzszy lub krotszy niz 6 miesiecy, jednak nie krotszy niz 30 dni.



8. Po okresie 6 miesi¢cy decyzje o dalszym wykonywaniu zadan przez wolontariusza podejmuje
Kierownik schroniska na podstawie oceny dotychczasowej wspotpracy.

9. W przypadku negatywnej oceny pracy wolontariusza moze on stara¢ si¢ 0 ponowne przyjecie do
wolontariatu nie weze$niej niz po roku od otrzymania takiej oceny.

10. W wyjatkowych sytuacjach Kierownik schroniska skraca lub wydtuza termin, o ktérym mowa
w ust.9.

11. Rozwiazanie porozumienia o wykonywaniu $wiadczen wolontariackich nastepuje w przypadku:
1) naruszenia Regulaminu wolontariatu;

2) naruszenia obowigzujacych przepisow BHP;

3) naruszenia zasad wspolzycia spotecznego, powodujacego dezorganizacj¢ pracy schroniska lub
zakt6canie jego porzadku;

4) podejmowania takich dziatan, ktére moga negatywnie wptyna¢ na wizerunek Schroniska dla
bezdomnych zwierzat w wyniku zaniedbania lub umyslnego dziatania jednej ze stron;

5) pisemnej rezygnacji ztozonej przez wolontariusza;

6) uplywu terminu oznaczonego w porozumieniu.

12. W przypadku podejrzenia naruszenia zobowigzan podjetych przez Wolontariusza, na czas
niezbedny do wyjasnienia okoliczno$ci zdarzenia, nie dluzszy niz 2 miesigce, schronisku
przystuguje prawo zawieszenia porozumienia.

13. W przypadku razacego naruszenia zobowigzan podjetych przez Wolontariusza, w szczeg6lnosci
okreslonych w ust.1 pkt.1-4  Schronisku dla bezdomnych zwierzat przystuguje prawo rozwigzania
Porozumienia ze skutkiem natychmiastowym.

14. Porozumienie moze by¢ rozwigzane przez kazda ze stron za 3 dniowym wypowiedzeniem.

Organizacja pracy wolontariatu
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1. W czasie pracy wolontariusz zobowigzany jest:
1) przestrzega¢ powszechnie obowigzujacych przepisow prawa i norm wspotzycia spotecznego;
2) stosowac si¢ do polecen wydawanych przez personel schroniska;
3) nosi¢ imienny identyfikator.
2. Bezposrednim przetozonym wolontariusza jest pracownik schroniska.
3. Swiadczenie pracy przy zwierzetach przez wolontariuszy moze odbywaé sie od poniedziatku
do niedzieli w godzinach:
1) w porze zimowej (pazdziernik- marzec) od godz. 11.00. — 16.30;
2) w porze letniej (kwiecien- wrzesien) od godz. 9.00- 11.00 oraz 15.00- 18.00

4. Wolontariusz moze przebywac na terenie schroniska 10 minut przed i 10 minut w godzinach



okreslonych w ust. 3 tylko 1 wylacznie w celu przebrania si¢, umycia lub przygotowania do
opieki nad zwierzetami.
5. Wolontariusz w czasie, 0 ktorym mowa w ust.4 nie moze przebywac z psami na spacerze.
6. Nie stosowanie si¢ przez wolontariusza do zasad okreslonych w ust.3-5, skutkuje
niezwlocznym rozwigzaniem porozumienia wolontariackiego.

. Miejscem wykonywania wolontariatu jest siedziba schroniska.
8. Wyprowadzenie zwierzat poza teren schroniska jest realizowane wylacznie na odpowiedzialno$¢
wolontariusza.
9. Wolontariusz ma obowigzek sprzata¢ odchody pséw po wyprowadzeniu ich z boksow poza teren
schroniska, z wylagczeniem wybiegdw dla psoéw, a nieczysto$ci wyrzuca¢ do pojemnikdw na
odpady.
10. Wolontariusz przychodzi do schroniska przynajmniej raz w miesigcu w czasie ustalonym i
zobowigzany jest potwierdzi¢ swoja obecno$¢ i godziny pracy podpisem na LiScie obecnosci,
ktora przechowywana jest na terenie Biura Schroniska dla bezdomnych zwierzat.
11.Wolontariuszom przystuguje prawo do przekazywania do dokumentacji schroniska notatek
zawierajacych opis cech charakteru czy innych informacji o zwierzeciu.
12. Jednocze$nie pracg na terenie schroniska moze $wiadczy¢:
1) 6 wolontariuszy zajmujacych si¢ psami,
2) 4 wolontariuszy zajmujacych si¢ kotami.
13. Zabrania si¢ puszczania zwierzat luzem po schronisku poza dostosowanymi do tego wybiegami.
14. Pierwszenstwo z korzystania z wybiegow dla ps6w maja pracownicy schroniska, sprzatajacy
pomieszczenia dla zwierzat.
15. Kazdy pies wyprowadzany na spacer przez wolontariusza musi by¢ wyprowadzany na smyczy.
16. Zabrania si¢ wyprowadzania pséw na spacery podczas opadow deszczu.
17. Obowiazuje calkowity zakaz wstgpu przez wolontariuszy na kwarantanne psow i kotow, do
pomieszczen szpitalnych i ambulatorium oraz miejsc oznaczonych tabliczkami ,,wstgp tylko dla
pracownikow schroniska”.
18. Kazdy wolontariusz przebywajacy na terenie schroniska ma obowigzek noszenia w widocznym
miejscu imiennego identyfikatora wydanego przez Biuro Schroniska dla bezdomnych zwierzat.

19. Udostepnianie przez wolontariuszy identyfikatorow osobom trzecim jest zabronione.
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